
OrganisationsberatungOrganisationsberatung

Perspektiven entdecken,
Veränderungen begleiten

Organisationsberatung
ist ein Angebot für Veränderungsprozesse mit
Einbeziehung der Mitarbeiter und Wissensträger

Start
ist nach individueller Absprache jederzeit möglich.

Dauer
richtet sich nach den gemeinsam vereinbarten
Zeiträumen und Zielen.

Kosten
richten sich nach erfolgter Auftragsklärung. Der
Umfang wird individuell an den Bedarfen angepasst.
Die Vorgespräche sind immer kostenlos.

Veränderungsprozesse gemeinsam
gestalten!

Sichtfeld-Coaching e.K.
Sontra:
Göttinger Straße 4
36205 Sontra

Eschwege:
Marktplatz 24
37269 Eschwege

www.sichtfeld-coaching.de
info@sichtfeld-coaching.de

Ihr Ansprechpartner:
Stephan Martin
Sontra: 05653 2250222
Eschwege: 05651 7408470



mehr Verständnis im Miteinander

mehr Vertrauen 

mehr Zufriedenheit bei Ihren
Mitarbeitern & Verantwortlichen

sinnvolle Veränderungen für Ihr
Unternehmen

kompetente Führungsverantwortliche

mehr Transparenz im Unternehmen

höhere Zielerreichung

mehr Klarheit im operativen Geschäft
 
eine wertschätzende Begleitung Ihrer
Mitarbeiter im Veränderungsprozess

Unsere Mission:
Sichtfeld Coaching begleitet Sie auf Ihrem
beruflichen Weg mit professioneller
Unterstützung, die wirklich etwas verändert. 

Gemeinsam entdecken wir neue Perspektiven,
um individuelle Herausforderungen zu
meistern. Unser Ansatz ist ganzheitlich und
praxisorientiert, damit Sie nachhaltige
Veränderungen erreichen und Ihr Potential
voll ausschöpfen können.

Ihr Erfolg ist unser Ziel - wir gestalten den
Wandel gemeinsam mit Ihnen!

Mit diesen Leistungen begleiten wir Sie:
Supervision
Coaching
Team-/Organisationsentwicklung
Gesundheitsleistungen

Themen und Ziele:

„Jeder Mensch, jedes Team und jede
Organisation ist einzigartig. Deshalb richten
wir unser Angebot immer nach den
individuellen Bedürfnissen unserer Kunden
aus. Anstelle von Standardlösungen bieten
wir persönliche Vorgespräche an, um
gemeinsam mit dir eine maßgeschneiderte
Lösung zu entwickeln. Diese Gespräche
schaffen Klarheit und ermöglichen eine
fundierte Entscheidung für eine mögliche
Zusammenarbeit.“

Unsere Leitgedanken

Sie sind der Experte!
Wir kombinieren Ihre Expertise mit
kreativen Ideen, um gemeinsam den
optimalen Prozess für Sie zu gestalten
und erfolgreich anzustoßen.

Wir betrachten alle Aspekte

Unsere Beratungsleistungen zeichnen
sich durch eine ganzheitliche
Betrachtung aus, die die Perspektiven
der Person, des Teams und des
Umfelds miteinander vereint und auf
die Ressourcenorientierung fokussiert

Dabei betrachten wir den Menschen in
seiner Gesamtheit

Unsere Art zu arbeiten

Unsere Arbeitsweise sorgt dafür, dass
jeder Schritt des Prozesses exakt auf
deine Anforderungen abgestimmt ist

Wir setzen ausschließlich erprobte und
anerkannte Methoden ein, die auf
langjähriger Erfahrung basieren und
sich bewährt haben

Jeder Ort, den wir für unsere
Veranstaltungen wählen, wurde von
uns sorgfältig ausgewählt, um eine
inspirierende und förderliche
Atmosphäre zu gewährleisten


